
ACCOMPAGNEMENT DE DÉMARCHES
COLLECTIVES

LE MANDAT À RÉALISER

Rejoindre et accompagner les personnes en situation de vulnérabilité dans le développement de projets
collectifs qui répondent à leurs besoins et intérêts
Soutenir et animer des groupes citoyens dans la réalisation d’actions PAR et POUR (ex.: comité Saint-
Sauveur, ensemble solidaire, Cuistots du frigo, Vu de chez moi)
Consulter les personnes du quartier sur des enjeux variés (ex.: besoin des personnes immigrantes,
besoin des familles)
Vulgariser et transmettre les connaissances issues des consultations et activités citoyennes pour les
diverses parties prenantes de la communauté 
Favoriser le développement du pouvoir d’agir individuel et collectif
Planifier et animer des rencontres et des comités
Documenter les démarches citoyennes et l’ensemble des activités 
Stimuler les collaborations et les partenariats entre les acteur⸱trices pour soutenir le développement de
la communauté
Participer activement à la vie interne et associative de la Concerte

Les enjeux du quartier Saint-Sauveur t'intéressent ?
La lutte à la pauvreté, le féminisme et l'éducation populaire te tiennent à cœur ?

Tu aimes travailler en équipe et dans le plaisir ?

La Concerte est à la recherche d’une personne pour son poste d’Accompagnement de démarches
collectives ! 

La Coordination de démarches collectives a pour rôle d’accompagner des groupes de citoyen·nes
dans la réalisation de leurs projets, dans une perspective de développement de pouvoir d’agir et en
misant sur les forces des personnes, tout en contribuant à développer de nouvelles compétences.
La personne recherchée sera amenée à recruter et engager les résident·es du quartier et
développer avec eux et elles une analyse critique des enjeux du territoire. La personne recherchée
aura aussi pour rôle d’aller à la rencontre de la communauté locale pour réaliser des consultations,
les analyser et en partager les résultats et recommandations. 

CE QUE NOUS OFFRONS !
Taux horaire de 31,50 $ avec indexation annuelle
Poste à temps plein (32h ou 35h), travail de soir et la fin de semaine à l’occasion
Conciliation travail, famille, vie personnelle
Vacances estivales, congés pendant les Fêtes, congés fériés et banque de congés personnels 
Possibilité de cotiser à des REER collectifs, dont l’employeur participe à 2,5% du salaire brut
Assurances collectives après 3 mois
Accès à des formations
Possibilité de télétravail

OFFRE D’EMPLOI

Sous la supervision de la coordination générale et en collaboration avec toute l’équipe, la personne aura à : 



Envoyez votre candidature à l’intention de 
Gabrielle Doucet-Simard, coordonatrice générale, 
en fournissant votre curriculum vitæ et une lettre de présentation
gabrielle.ds@laconcerte.org

Entrée en poste dès que possible. 
Seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue.

LA CONCERTE
La Concerte œuvre depuis 2015 en développement des communautés. Cette approche de transformation
sociale met en son centre la rencontre des acteur⸱trices du territoire et place la parole des personnes
premières concernées au cœur de ses actions par la lutte à la pauvreté (approche AVEC). 

Notre mission est de travailler à l’amélioration de la qualité et des conditions de vie des résident⸱es du
quartier Saint-Sauveur, particulièrement des personnes en situation de pauvreté et d’exclusion sociale ou
à risque de l’être. La justice sociale, la solidarité, l’inclusion, le respect, la bienveillance, la collaboration, la
coopération et l’engagement guident nos actions. Des partenaires et des citoyen⸱nes sont impliqué⸱es
dans nos différentes instances, dans une volonté de leadership partagé.

PROFIL RECHERCHÉ
Expérience dans l’animation de groupes citoyens
Connaissances des stratégies de mobilisation et des pratiques qui favorisent l’engagement
Connaissance de techniques d’animation diversifiées
Intérêt pour l’éducation populaire
Avoir à coeur le développement de compétences et savoir miser sur les forces de chacun·e
Prendre en compte le contexte de chacun·e dans l’accompagnement et référer au besoin
Bonne connaissance des méthodes de consultation 
Intérêt pour la création de nouvelles connaissances, plus particulièrement en lien avec la lutte à la
pauvreté
Capacité d’analyse de données et de vulgarisation
Formation en sciences sociales ou tout autre domaine pertinent
Expérience de travail en gestion de projets
Expérience du milieu communautaire (un atout)
Connaissance du quartier Saint-Sauveur (histoire, projets, acteurs) 
Autonomie, esprit créatif, transparence, ouverture d’esprit, écoute, empathie, capacité d’adaptation et
bonnes aptitudes de communication
Capacité à travailler dans différents contextes et avec divers⸱es acteur⸱trices (résident·es, organismes
communautaires, élu⸱es, etc.)

INTÉRESSÉ·ES ?
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