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Temps plein, Temporaire

Jour

DESCRIPTION

Salaire offert : Salaire offert

Types de poste : Temps plein, Temporaire
Horaires : Jour

Nombre d'heures par semaine : 28

RESPONSABILITES

- Accueillir les familles qui s’adressent a 'organisme et leur offrir une écoute attentive, du support
ainsi qu’un accompagnement vers les ressources appropriées.

- Concevoir, planifier et animer les différents services et activités de 'organisme un peu partout
dans la region.

- Soutenir et outiller les parents dans leur role parental par des interventions / suivis individuels et
de groupe.

- Compleéter les formulaires, outils de suivi et d’évaluation ainsi que les statistiques.

- Assurer la presence et 'accompagnement des bénévoles lorsque nécessaire et travailler de
concert avec ceux-cl.

EXIGENCES

- DEC ou BACC dans le domaine social ou toute autre combinaison de formation et d’expérience
jugees pertinente.

- Connaissance du milieu communautaire ainsi que de la réalité des familles ainsi que des défis s’y
rattachant.

- Expérience en relation d’aide et en animation de groupe.

- Facilite de communication, entregent et dynamisme.

- Polyvalence, autonomie et capacité d’adaptation.

- Aptitude pour le travail d’equipe.

- Bonne connaissance de l'informatique : Word, Excel, Outlook.

- Dispose d’un véhicule et d’un permis de conduire valide.

Voici ce que I'on offre :
- Occasion de faire une belle difference aupres des familles de la region de Portneuf.
- Environnement agréable avec une belle équipe de travail.


https://contactemploiportneuf.com/animateurtrice-intervenante-pont-rouge-quebec-offre-emploi,5378#employerInfos

- Horaire de travail de 28 heures / 4 jours, de jour (de soir ou de fin de semaine a 'occasion).

- Poste temporaire : Remplacement d’un congé pouvant aller jusqu’a 1an.

- 6 % de vacances a l'entrée en poste.

- Salaire & avantages sociaux selon la politique salariale en vigueur.

- Régime de retraite avec contribution de 'employeur & Politique santé et mieux-étre apres 3
mois de service.

- Entrée en fonction : 24 aolt 2026

Les personnes interessees doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre
d’intérét au plus tard le 28 juin 2026 a I’attention du Comité de selection a I’adresse courriel

suivante : ndion(@cerfvolantdeportneuf.org

DATE D'ENTREE EN FONCTION
24 aoiit 2026
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NOM DE L'ENTREPRISE :

Le CERF Volant (Centre d’entraide et de ressources familiales de Portneuf) est un organisme
communautaire qui a pour mission de favoriser le mieux-étre des familles de la region de Portneuf
par le soutien des parents dans leur role parental et I'accompagnement dans le développement de
leurs enfants.

ADRESSE PRINCIPALE :

189, Dupont local 171
Pont-Rouge (QC)
G3H 1N4

Telephone : 418 873-4557

Courriel: info(@cerfvolantdeportneuf.org
Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet:


http://www.cerfvolantdeportneuf.org/

