
visant l’intégration sur le marché régulier du travail de
personnes ayant un problème de santé mentale, en
appliquant les principes du programme individualisé de
placement et de soutien à l’emploi IPS.  

Nous cherchons une personne avec: 
Une formation en relation d’aide (orientation, travail
social ou tout autre domaine pertinent) de niveau
collégial ou plus;
Une expérience en santé mentale, employabilité ou
une connaissance des enjeux reliés;
Une voiture (déplacements dans la communauté)

Nous offrons:
Un contrat de 3 ans à temps plein (de jour, en
semaine, possibilité de télétravail partiel) ; 
Des congés et 4 semaines de vacances;
Taux horaire débutant à 26,65$/h et expérience
reconnue;
De la formation continue et plus!

Nous recrutons 
un.e conseiller.e à l’emploi -

Programme PISE

ENVOYEZ VOTRE CV ET VOTRE LETTRE DE PRÉSENTATION
À DIRECTION@CROISSANCETRAVAIL.QC.CA

Envie d’en savoir davantage ou de faire
partie de notre équipe ?


	Nous recrutons  un.e conseiller.e à l’emploi - Programme PISE
	visant l’intégration sur le marché régulier du travail de personnes ayant un problème de santé mentale, en appliquant les principes du programme individualisé de placement et de soutien à l’emploi IPS.
	Nous cherchons une personne avec:
	Une formation en relation d’aide (orientation, travail social ou tout autre domaine pertinent) de niveau collégial ou plus;
	Une expérience en santé mentale, employabilité ou une connaissance des enjeux reliés;
	Une voiture (déplacements dans la communauté)
	Nous offrons:
	Un contrat de 3 ans à temps plein (de jour, en semaine, possibilité de télétravail partiel) ;
	Des congés et 4 semaines de vacances;
	Taux horaire débutant à 26,65$/h et expérience reconnue;
	De la formation continue et plus!
	Envie d’en savoir davantage ou de faire partie de notre équipe ?


