I LA MAISON DUNN OFFRE D’EMPLOI

Votre présence fait
la différence.

Joignez-vous a notre équipe d’intervenant(e)s.

DEUX POSTES A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Un poste de jour Un poste de nuit

Durant la semaine La fin de semaine

La Maison Dunn offre du répit aux familles dont un proche présente une déficience intellectuelle (DI) ou
un trouble du spectre de I'autisme (TSA). Nous accompagnons les personnes accueillies en favorisant leur
bien-étre, leur autonomie et leur participation sociale.

Votre contribution Ce qui vous distingue

* Assurer la sécurité et le bien-étre; appliquer les * Expérience en DI/TSA, formation RCR / premiers
plans d’intervention. soins et approches éducatives positives.

* Soutenir les routines, I'hygiéne et les soins de * Ecoute, observation et communication adaptée;
base; administrer la médication selon les calme face aux situations complexes.

protocoles (loi 90). ] ) N o
* Bienveillance, fiabilité et esprit d’équipe.

* Animer des activités adaptées aux besoins et aux

capacités de chacun. Atout : formation en éducation spécialisée, en

travail social, en relation d’aide ou dans un
* Participer aux repas, a I'’entretien des lieux et aux domaine connexe.
suivis avec I'équipe.

Pour postuler

Envoyez votre CV & info@lamaisondunn.com

Précisez le poste souhaité : jour ou nuit.



mailto:info@lamaisondunn.com

