
POSTE: DIRECTION GÉNÉRALE
Le DôME est un organisme communautaire offrant un milieu de vie sécuritaire et structuré 
pour les jeunes de 12 à 17 ans vivant des situations difficiles. Nous recherchons une personne 
motivée pour assurer la direction générale, participer au développement et à l’implantation 
de la maison d’hébergement, et soutenir l’équipe dans la prestation des services.

Ce que vous ferez

Assurer la gestion globale de l’organisme, incluant les ressources humaines, 
financières et matérielles.
Superviser, soutenir et mobiliser l’équipe de travail et les bénévoles.
Élaborer, suivre et évaluer le plan d’action annuel et le budget.
Définir, mettre en place et suivre les politiques et procédures internes.
Planifier, organiser et évaluer les services et programmes offerts aux jeunes.
Développer et maintenir des partenariats solides avec les organismes locaux, 
partenaires communautaires et institutions.
Participer aux réunions et activités du conseil d’administration et soutenir les 
administrateurs dans leurs fonctions.
Assurer la visibilité et le rayonnement de l’organisme dans la communauté.
Participer activement à l’implantation et au démarrage de la ressource, 
incluant :

la coordination de l’ouverture de la maison
la planification et l’organisation des espaces de vie et d’intervention
la mise en place des outils de gestion et de suivi des services
le recrutement, l’accueil et la formation de l’équipe
l’adaptation des pratiques et outils d’intervention pour le démarrage
la préparation opérationnelle pour l’accueil des premiers jeunes

Assurer un suivi étroit avec le conseil d’administration durant la période de 
démarrage et ajuster les pratiques au besoin.

ENTRÉE PRÉVUE 
JANVIER 2027



Ce que nous cherchons

Leadership mobilisateur et esprit de 
collaboration

Habiletés relationnelles et 
communicationnelles

Excellent sens de l’organisation et de la 
planification

Capacité à travailler dans un contexte en 
développement et à gérer plusieurs priorités

Autonomie et initiative pour prendre des 
décisions stratégiques

Connaissance du milieu communautaire et 
des enjeux jeunesse (essentiel!)

Formation et expérience

Formation dans un domaine pertinent (travail social, psychoéducation, criminologie, 
psychologie, administration ou domaine connexe). 
Expérience minimale de 5 ans en intervention et / ou en gestion d’organisme 
communautaire.

Toute combinaison de formation et d’expérience pertinente sera considérée.

Description du poste

Type de poste Temps plein, avec disponibilités 24/7 pour urgences

Horaire Flexible, selon les besoins de l’organisation

Salaire À partir de 69 000$ / année, selon l’échelle en vigueur

Lieu Saint-Raymond

POUR POSTULER 
mrobitaille@portneufplus.com
MARIANNE ROBITAILLE

Veuillez transmettre votre candidature, au
plus tard le 16 octobre, accompagnée d’une
lettre de présentation à:


